
Anlage zu Anfrage der Ratsfraktion DIE LINKE vom 18.02.2020
hier: Zeitlich begrenzte Arbeitsverträge in städtischer Verwaltung und Tochterfirmen

POA/007/2020 - Anlage

Befristung ohne Sachgrund Befristung mit Sachgrund Befristung ohne Sachgrund Befristung mit Sachgrund
Flughafen Düsseldorf GmbH 22 0 22 1
Flughafen Düsseldorf Ground Handling GmbH 30 0 25 0
Flughafen Düsseldorf Security GmbH 31 0 17 0
Flughafen Düssedorf Cargo GmbH 43 1 26 1
Jugendberufshilfe Düsseldorf gGmbH 0 71 0 65

Neue Schauspiel GmbH

Werkstatt für angepasste Arbeit GmbH 36 15 39 10
Industrieterrains Düsseldorf-Reisholz AG (IDR)*
Bünger Bau- und Projektmanagement GmbH 
Bädergesellschaft Düsseldorf mbH
D.Live GmbH & Co. KG 2 0 71  (v.a. Catering-Aushilfen) 1
Düsseldorf Tourismus GmbH 12 1 2 1
Düsseldorf Marketing GmbH 1 0 0 0

Rheinbahn AG

Stadtwerke Düsseldorf AG 17 7 25 7

Kunsthalle Düsseldorf gGmbH

Zukunftswerkstatt Düsseldorf GmbH** 4 7 4 7
SWD Städt. Wohnungsgesellschaft Düsseldorf mbH & Co.KG 5 0 3 0
Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH 0 0 0 0
Immobilien Projekt Management Düsseldorf GmbH
Digital Innovation Hub Düsseldorf/Rheinland GmbH 0 12 0 13
Düsseldorfer Innovations- u. Technologiezentrum GmbH
Deutsche Oper am Rhein GmbH 20 14 16 16
Tonhalle Düsseldorf gGmbH 0 1 0 6
Düsseldorfer Congress GmbH 0 6 0 2
Messe Düsseldorf GmbH 0 16 0 37

Frage 2: Beteiligungsgesellschaften (> 25 %)
Flughafen Düsseldorf Ground Handling GmbH
Flughafen Düsseldorf Security GmbH

Flughafen Düsseldorf Cargo GmbH

Jugendberufshilfe Düsseldorf gGmbH

Neue Schauspiel GmbH

Werkstatt für angepaste Arbeit GmbH
Industrieterrains Düsseldorf-Reisholz AG (IDR)*
Bünger Bau- und Projektmanagement GmbH 
Bädergesellschaft Düsseldorf mbH
D.Live GmbH & Co. KG

Düsseldorf Tourismus GmbH

Düsseldorf Marketing GmbH
Rheinbahn AG
Stadtwerke Düsseldorf AG
Kunsthalle Düsseldorf gGmbH
Zukunftswerkstatt Düsseldorf GmbH
SWD Städt. Wohnungsgesellschaft Düsseldorf mbH & Co.KG
Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH 

Immobilien Projekt Management Düsseldorf GmbH

Digital Innovation Hub Düsseldorf/Rheinland GmbH
Düsseldorfer Innovations- u. Technologiezentrum GmbH
Deutsche Oper am Rhein GmbH
Tonhalle Düsseldorf gGmbH
Düsseldorfer Congress GmbH
Messe Düsseldorf GmbH

Wie viele Personen sind bzw. waren bei der Stadt 
Düsseldorf und ihren Tochterunternehmen 
(aufgeschlüsselt nach Unternehmen) mit zeitlich 
befristeten Arbeitsverträgen zwischen 2018 und 
2019 (aufgeschlüsselt nach Jahren und zeitlich 
befristeten Arbeitsverträgen) beschäftigt und wie 
viele davon mit Befristungen mit und ohne 
Sachgrund (bitte aufschlüsseln)?

Wie vielen Beschäftigten mit zeitlich befristeten 
Arbeitsverträgen bei der Stadt Düsseldorf und ihren 
Tochterunternehmen wurde mehr als einmal der 
Arbeitsvertrag, wiederum befristet, verlängert und 
wie oft (bitte auflisten)?

 Bei zwei Beschäftigten wurde jeweils einmal der befristete Arbeitsvertrag verlängert, aber nicht mehr als einmal.

Frage 1: Beteiligungsgesellschaften (> 25 %)

Umwandlung der Werkstattstudentenstelle in 2019 in befristete 
Teilzeitstelle

0 0

keine konkrete Angabe

2018

2018 2019

keine Angabe

0 0

0 0

0 0
0 0

keine konkrete Angabe

1  (Werkstattstudentenstelle)

grds. keine sachgrundlosen Befristungen, Aunahme nur einzelne Fälle bei der Übernahme der Ausbildung (Leistung), befristeter 
externer Bedarf sowie Befristung nach dem Ruhestand --> Befristungen 2018-2019: 4 Praktikanten + 2 Beschäftigte (mit Sachgrund)

keine Angabe

8 Beschäftigte mit Verlängerung 
(keine Angabe zur Häufigkeit) 

1  Beschäftigte/r mit Verlängerung 
(keine Angabe zur Häufigkeit)

0

0

0

2 Beschäftigte - 
jeweils zwei Verlängerungen bis zur Frist von 2 Jahren

im Zeitraum: 2 Beschäftigte: jeweils 3 Verlängerungen 

2 Beschäftigte mit je einmaliger Verlängerung 10 Beschäftigte mit je einmaliger Verlängerung

7 Verlängerungen, davon 5 mehrfach 3 Verlängerungen, davon 3 mehrfach
keine Angabe

0 0

0

2 Beschäftigte -  Verlängerung um ein Jahr 6 Beschäftigte -  Verlängerung  um ein Jahr

Verträge mit den künstlerischen Beschäftigten werden befristet beschlossen. Dies sieht der Tarifvertrag NV-Bühne ausnahmslos so vor 
(= Sachgrund).

Mitarbeiter/innen im wissenschaftlichen Bereich haben befristete Arbeitsverträge, weil sich diese an die Laufzeit des Künstlerischen 
Leiterung bzw. Direktor/innen orientieren. Ebenso sind die Volontariate befristet (1,5 Jahre).

2018 - 2019: 1  Befristung ohne Sachgrund
2018-2019: 1  Befristung mit Sachgrund 
keine Angabe

0 4 Mehrfachbefristungen

2 Beschäftigte: 1 x verlängert, 2 Beschäftigte: 2 x verlängert 4 Beschäftigte: 1 x verlängert, bei keinem 2 x verlängert

0 1  Beschäftigte/r, aber nur eine Verlängerung

30 Beschäftigte - davon 2 mehr als zweimal 28 Beschäftigte, davon 1  mehr als zweimal

spezifische Struktur des Theaters nicht vergleichbar mit anderen Branchen; es erfolgen Befristungen u. Verlängerungen nur mit 
Sachgrund, d.h. zur Vertretung von Langzeitkranken oder in Fällen des erhöhen Arbeitsbedarfes (z.B. zur Zeit 
Ausweichspielstättensituation während  der Sanierung)

keine Angabe

2019
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Frage 3: Beteiligungsgesellschaften (> 25 %)
Flughafen Düsseldorf GmbH
Flughafen Düsseldorf Ground Handling GmbH
Flughafen Düsseldorf Security GmbH
Flughafen Düsseldorf Cargo GmbH
Jugendberufshilfe Düsseldorf gGmbH
Neue Schauspiel GmbH
Werkstatt für angepaste Arbeit GmbH
Industrieterrains Düsseldorf-Reisholz AG (IDR)*
Bünger Bau- und Projektmanagement GmbH 
Bädergesellschaft Düsseldorf mbH
D.Live GmbH & Co. KG
Düsseldorf Tourismus GmbH
Düsseldorf Marketing GmbH
Rheinbahn AG
Stadtwerke Düsseldorf AG
Kunsthalle Düsseldorf gGmbH
Zukunftswerkstatt Düsseldorf GmbH
SWD Städt. Wohnungsgesellschaft Düsseldorf mbH & Co.KG
Regiobahn Fahrbetriebsgesellschaft mbH 
Immobilien Projekt Management Düsseldorf GmbH
Digital Innovation Hub Düsseldorf/Rheinland GmbH
Düsseldorfer Innovations- u. Technologiezentrum GmbH
Deutsche Oper am Rhein GmbH
Tonhalle Düsseldorf gGmbH
Düsseldorfer Congress GmbH
Messe Düsseldorf GmbH

* Tochtergesellschaften der IDR AG: Eine Befristung bei der Bünger Bau- und Projektmanagement GmbH, die anderen Tochtergesellschaften der IDR AG haben alle Fehlanzeige gemeldet
** Zukunftswerkstatt Düsseldorf GmbH: Es wurden für die Auswertung nur die befristeten Arbeitsverhältnisse des Stamm-/Regiepersonals berücksichtigt, nicht die der Zielgruppenbeschäftigten.

Wie viele Beschäftigte mit zeitlich befristeten 
Arbeitsverträgen wurden 2018 und 2019 in 
unbefristete Arbeitsverhältnisse übernommen (bitte 
nach Jahren aufschlüsseln)?

keine konkrete Angabe

Der unter Frage  1 aufgeführte Beschäftigte wurde zum 01.01.2020 unbefristet übernommen.

Übernahme des unter Frage 1 angegebenen Beschäftigten.
insgesamt 10 Übernahmen bei den unter Frage 1 angegebenen Beschäftigten

keine Angabe

keine  Übernahmen, da keine Befristungen

keine Angabe

noch keine Übernahmen

0

im Zeitraum: 2 Beschäftigte 

keine Angabe
0 0

2 Beschäftigte

5 Beschäftigte 6 Beschäftigte 

7 9

25 Beschäftigte
9 Beschäftigte 

10 Beschäftigte
4 Beschäftigte

9 Beschäftigte 18 Beschäftigte 
4 Beschäftigte

2018 2019

6 Beschäftigte 7 Beschäftigte
1  Beschäftigter 2 Beschäftigte

4 Beschäftigte 3  Beschäftigte
4 Beschäftigte 1  Beschäftigte/r

0 Beschäftigte

18 7

0

9 Beschäftigte 

0

3 Beschäftigte 2 Beschäftigte

0
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